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Regulamento do Estagio Formativo - Cursos Vocacionais do Ensino Secundario

_ Artigo 1°
(Ambito e definicdo)

1.0 presente Regulamento fixa as normas de funcionamento do Estagio Formativo (EF) para
alunos dos Cursos Vocacionais do Ensino Secundario, Nivel 4 de qualificacdo do QNQ.

Artigo 2°
(Organizacao e desenvolvimento)

1. O Estagio Formativo (EF) realiza-se através de um modelo de alternancia, ao longo do
processo formativo, entre formacao real em contexto de empresa e formacao pratica em que
se desenvolve a aprendizagem decorrente das unidades de formagao de curta duracao (UFCD)
que constituem o respetivo referencial de formacao.

2. A sua duracao nado pode exceder as 1400 horas nos dois anos do curso.

3. O EF realiza-se numa entidade publica ou privada, na qual se desenvolvem atividades
profissionais relacionadas com a area vocacional do curso.

4. As condicoes e os termos de funcionamento do EF devem ser estabelecidos em protocolo
autonomo a celebrar entre a empresa ou instituicio em que este ira decorrer e o
Agrupamento de Escolas da Moita.

5. O EF é supervisionado pelo professor acompanhante, em representacao da escola, e pelo
monitor, em representacao da entidade de acolhimento.

6. Apos a conclusédo do EF na entidade de acolhimento, o aluno procedera a elaboracdo de um
relatorio final do estagio realizado.

7. O relatério do EF devera consistir de uma caracterizacdo sumaria da entidade de
acolhimento, bem como de descricao das atividades desenvolvidas pelo aluno.

Artigo 3°
(Protocolo de Colaboracao)

1. O EF formaliza-se com a celebracao de um protocolo entre o Agrupamento e a entidade de
acolhimento.

3. O protocolo inclui o plano do EF, as responsabilidades das partes envolvidas e as normas de
funcionamento da pratica simulada.

4. O protocolo celebrado obedecera as disposicoes estabelecidas no presente regulamento, a
especificidade do curso e as caracteristicas proprias da entidade de acolhimento em causa.

Artigo 4°
(Plano de Trabalho)

1. O EF desenvolve-se segundo um plano de trabalho previamente elaborado, que fara parte
integrante do protocolo referido no artigo 3°.



2. O plano de trabalho do EF é elaborado pelo coordenador do curso, em articulacdo com os
docentes da componente de formacao vocacional.

3. O plano de trabalho do EF identifica:
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Objetivos;

Conteudo a abordar;

Programacao das atividades;

Periodo ou periodos em que o EF se realiza;

Horario a cumprir pelo aluno;

Local ou locais de realizacao das atividades;

Formas de monitorizacao, acompanhamento e avaliacao;
Identificacao dos responsaveis;

Direitos e deveres dos diversos intervenientes, da escola e da empresa.

4. A orientacdo e acompanhamento do aluno sao partilhados, sob coordenacao da escola,
entre esta e a entidade de acolhimento, devendo a escola designar o respetivo professor
acompanhante.

5. Os alunos tém direito a um seguro que garanta a cobertura dos riscos das deslocacdes a que
estiverem obrigados, bem como das atividades a desenvolver.

Artigo 5°
(Responsabilidades da escola)

1. Sao responsabilidades da escola:
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Assegurar a realizacao do EF aos seus alunos, nos termos do presente regulamento;
Assegurar a elaboracao do protocolo com a entidade de acolhimento;

Assegurar a elaboracao do plano do EF;

Assegurar o acompanhamento da execucao do plano do EF;

Assegurar a avaliacao do desempenho dos alunos, em colaboracao com a entidade de
acolhimento;

Assegurar que o aluno se encontra a coberto de seguro em toda a atividade do EF,
incluindo as deslocacdes;

Assegurar, em conjunto com a entidade de acolhimento e o aluno, as condicdes
logisticas necessarias a realizacdo e ao acompanhamento do EF.

2. Sao responsabilidades especificas do professor acompanhante do EF:

a)

b)

Acompanhar a execucao do plano do EF, nomeadamente através de duas deslocacoes
aos locais da sua realizacao;

Avaliar, em conjunto com o monitor da entidade de acolhimento, o desempenho do
aluno;



c) Acompanhar o aluno na elaboracao do relatério do EF;
d) Propor ao conselho de turma, ouvido o monitor, a classificacao do aluno no EF;

e) Reportar regularmente ao coordenador de curso sobre o desenvolvimento do EF;

Artigo 6°
(Responsabilidades da Entidade de Acolhimento)

1. Sao responsabilidades da entidade de acolhimento:

a) Designar o monitor;
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Colaborar no acompanhamento e na avaliacao do desempenho do aluno;

(g

[=8

)
)
) Atribuir ao aluno tarefas que permitam a execucao do plano do EF;
) Controlar a assiduidade do aluno;

)

Assegurar, em conjunto com a escola e o aluno, as condicoes logisticas necessarias a
realizacao e ao acompanhamento do EF.

e

Artigo 7°
(Responsabilidades do Aluno)

1. Sao responsabilidades do aluno:

a) Cumprir, no que lhe compete, o plano do EF;

b) Respeitar a organizacao do trabalho na entidade de acolhimento e utilizar com zelo
os bens, equipamentos e instalacoes;

c) Nao utilizar, sem prévia autorizacao, a informacao a que tiver acesso durante o EF;
d) Ser assiduo, pontual e estabelecer boas relagdes de trabalho;

e) Elaborar o relatédrio do EF.

Artigo 8°
(Assiduidade)

1. Os alunos tém de participar integralmente no EF.
2. Caso se verifigue o incumprimento do referido no ponto anterior, o professor
acompanhante do EF, em parceria com a entidade de acolhimento, devera estabelecer um

plano de recuperacdo do aluno, a submeter a aprovacdo da equipa pedagogica e formativa
vocacional.

3. O aluno repoe as horas em falta no local onde se desenvolvem as atividades.

4. Se o0 aluno nao cumprir o plano de recuperacao no prazo estabelecido, independentemente
da idade, é retido no ano de escolaridade em curso.



Artigo 9°
(Avaliacao)

1. A classificacao do EF obtém-se, em cada ano, pela média aritmética simples, arredondada
as unidades, das classificacoes obtidas no estagio e no relatorio, de acordo com a seguinte
formula:

CEF = EF (UFCD + Estdgio) x 0,80 + R x 0,20
Em que:

CEF - Classificacao do EF

EF - Média das UFCD e da nota atribuida no EF pelo monitor
UFCD - Unidades de Formacao de Curta Duracao

R - Nota atribuida no relatério pelo professor acompanhante.

2. Os alunos devem elaborar um relatério do EF, a entregar ao professor acompanhante até
cinco dias Uteis apos a conclusdao do mesmo.

3. O relatorio sera avaliado em 80% no seu conteldo e 20% na organizacao da informacao e
apresentacao grafica.

4. A avaliacdo do EF assume carater continuo e sistematico e permite, numa perspetiva
formativa, reunir informacao sobre o desenvolvimento das aprendizagens, possibilitando, se
necessario, o reajustamento do plano do EF.

5. A avaliacdo do EF assume também um carater sumativo, conduzindo a uma classificacao
final na escala de 0 a 20 valores.

6. A avaliacao da entidade de acolhimento devera ser feita em articulacdo com o professor
acompanhante e ter em conta os seguintes parametros:

a) Integracao na entidade de acolhimento;
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Interesse pelo trabalho que realiza;
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) Qualidade do trabalho realizado;
) Sentido de responsabilidade;

)

e) Autonomia no exercicio das suas funcoes;

f) Facilidade de adaptacao a novas tarefas;

g) Relacionamento com a chefia;

h) Relacionamento com os colegas;
Relacionamento com os clientes (se for o caso);
Assiduidade e pontualidade;

k) Capacidade de iniciativa;

l) Organizacao do trabalho;

m) Aplicacao de normas de seguranca e higiene no trabalho.

Aprovado em reunido de Conselho Pedagogico de 5 de novembro de 2014

e em reuniao de Conselho Geral de 27 de novembro de 2014



